


 U svakom prioritetnom području pratit će se i 
bilježiti napredovanje u radu jednog ili 
nekoliko detalja. 

 



 Planiranje i programiranje rada 
◦ Izrada planova i programa za obrazovanje odraslih 

 



 Poučavanje i podrška u učenju 
◦ Opservacija nastavnih satova. 

◦ Međusobno posjećivanje satova nastavnika istog 
ili različitog stručnog vijeća (aktiva). 

◦ Izrada malih kratkih anketa za nastavnike i 
učenike prije i poslije opservacije 

 



 Postignuća učenika i ishodi učenja 
◦ Bilježiti i pratiti postignuća na natjecanjima učenika 

na svim razinama, školskim županijskim, 
međužupanijskim, državnim, međudržavnim 



 Materijalni uvjeti i ljudski potencijali - 
profesionalni razvoj i razvoj zaposlenika 
◦ Revizija rada knjižnice, obogaćivanje fonda 

knjižnice 



 Suradnja unutar ustanove za strukovno 
obrazovanje - suradnja s ostalim dionicima - 
promicanje ustanove 
◦ Bilježiti događanja u školi i usporediti s 

prošlogodišnjima, po stručnim vijećima. Sve 
aktivnosti koje ne spadaju u redovan i obavezan 
plan i program rada, a doprinose promicanju Škole 



 Upravljanje - ustanova i kvaliteta 
◦ Koliko čuvamo i kako koristimo opremu koju 

imamo?  Vijeće učenika 


